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PROTOKOL

kontroli gospodarki finansowej Szkoty Muzycznej I stopnia z siedzibg w Witowicach 39,
57 - 120 Wiazéw, zwanej dalej ,,Szkolg”.
Numer statystyczny: 021689614

Kontrolg gospodarki finansowej Szkoly Muzycznej 1 stopnia w Witowicach
przeprowadzili, w okresie od 21 kwietnia do 30 kwietnia 2015 roku, inspektorzy ds. kontroli
gospodarki finansowej Regionalnej Izby Obrachunkowej we Wroctawiu:

e Barbara Siekaniec, dzialajaca na podstawie upowaznienia nr 96 z 20 kwietnia 2015 roku, z
wylaczeniem 23 kwietnia 2015 roku;

e Piotr Tomczak, dzialajacy na podstawie upowaznienia nr 97 z 20 kwietnia 2015 roku, z
wytaczeniem 23 — 24 kwietnia 2015 roku.

Kontrolg objeto gospodarke finansowa Szkoty Muzycznej I stopnia w Witowicach za
okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku, z uwzglednieniem danych z lat ubiegtych oraz
biezacej dziatalnosci.

Ustalenia kontroli opisano w nast¢pujgcych rozdziatach:
I.Ustalenia ogélnoorganizacyjne
I1.Ksiggowos¢ i sprawozdawczos§é
IILWydatki
III.1 Wydatki na wynagrodzenia
II1.2 Wydatki z tytutu jednorazowych wydatkow uzupetiajacych
I11.3 Wydatki z tytutu podrézy stuzbowych
111.4 Wydatki majatkowe z uwzglednieniem przepiséw o zaméwieniach publicznych

W toku kontroli sprawdzono, co nastepuje:

I. Ustalenia ogélnoorganizacyjne

Uchwatg nr V1/23/2011 Rady Miasta i Gminy Wigzow z dnia 25 lutego 2011 roku
utworzono z dniem 1 wrzesnia 2011 roku jednostke budzetows o nazwie Szkota Muzyczna I
stopnia w Witowicach. it

Dyrektorem Szkoty jest Pani Katarzyna Prokop, ktorej zarzadzeniem nr 101/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Wigzéw powierzyl w/w stanowisko od dnia 1 wrzeénia 2014 roku
do dnia 31 sierpnia 2015 roku.

Dyrektor Szkoly otrzymata stosowne pelnomocnictwo, o ktérym mowa w art. 47
ustawy z 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 roku, poz. 594 ze zm.) na
podstawie zarzadzenia nr 141/2014 Burmistrza Miasta i Gminy Wigzéw z dnia 28
pazdziernika 2014 roku, ktére to wprowadzilo zmiany do zarzadzenia nr 102/2014 z dnia 1
wrzesnia 2014 roku.

Pelniaca obowigzki Dyrektora Szkoly na czas nieobecnosci Pani Katarzyny Prokop jest
Pani Katarzyna Dziewigtkowska — Mileczko, wyznaczona na podstawie zarzadzenia nr
20/2015 Burmistrza Miasta i Gminy Wigzéw z dnia 2 lutego 2015 roku.

P.o. Dyrektora Szkoly otrzymala stosowne pelnomocnictwo, o ktérym mowa w art. 47
ustawy z 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 roku, poz. 594 ze zm.),
ktére to stanowi zatgeznik na 1 do zarzadzenia nr 20/2015 z dnia 2 lutego 2015 roku.
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Porozumieniem nr 5/2013 z dnia 1 wrzesnia 2013 roku sporzgdzonym na podstawie art.
4 ust. 5 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, art. 39 ust. 1 pkt 5 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty oraz art. 54 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, Dyrektor Szkoly Muzycznej I Stopnia w
Witowicach powierzyl Dyrektorowi Gminnego Zespolu Oswiatowego w Wigzowie,
prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg finansowo — ksiegowa oraz placowsg Szkoly.
Gminny Zespdt Oswiaty zostal utworzony na mocy uchwaty nr XXXVIII/242/2013 Rady
Miasta i Gminy Wiazéw z dnia 27 czerwca 2013 roku w sprawie utworzenia Gminnego
Zespotu Oswiatowego, zwanego dalej ,,GZO”, w Wigzowie i nadaniu mu Statutu. Zgodnie z
§4 Statutu Gminnego Zespolu Oswiatowego, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do w/w uchwaty,
przedmiotem dziatalnosci Zespotu jest obshuga i nadzér w zakresie spraw organizacyjnych,
administracyjnych 1 finansowych realizowanych w placowkach os$wiatowych, dla ktorych
organ prowadzacym jest Gmina Wigzéw. W zwigzku z powyzszym, Gloéwnag Ksiegows
Szkoly jest Glowna Ksiegowa Gminnego Zespolu Oswiatowego, do ktdrej obowigzkow
nalezy realizacja zadai wynikajacych z w/w porozumienia oraz z art. 54 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych.

Kontrolujacym przedlozono réwniez, odrgbne powierzenie przez Dyrektora Szkoty
Muzycznej I Stopnia w Witowicach:

- obowigzkow i odpowiedzialnosei gtéwnemu ksiggowemu jednostki na podstawie przepisow
art. 54 ust. 1 pkt 1,2,3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych oraz art. 4
ust. 5 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowoéci,

- obowigzkdw i odpowiedzialnosci z zakresu rachunkowosci, Podinspektorowi ds. plac oraz
Inspektorom ds. ksiggowosci, na podstawie przepiséw art. 4 ust. 5 ustawy z dnia 29 wrzeénia
1994 roku o rachunkowosci, pomimo, iz powolanym powyzej porozumieniem Dyrektor
Szkoty Muzycznej przekazat Dyrektorowi GZO w Wigzowie zakres obowigzkéw
dotyczacych rachunkowosci Szkoty.

W okresie objetym kontrolg obowigzywal Statut Szkoly Muzycznej 1 Stopnia w
Witowicach wprowadzony uchwata nr V1/23/2011 Rady Miasta i Gminy Wiazéw z dnia 25
lutego 2011 roku.

W okresie objgtym kontrolg, obowiazywato zarzadzenie nr 15a/2012 Dyrektora Szkoty
z dnia 21 wrzesnia 2012 roku w sprawie zasad polityki rachunkowosci, do ktérego Dyrektor
wprowadzit zmiany zarzgdzeniem nr 282/2013 z dnia 23 wrzesnia 2013 roku. Wprowadzono:
- Zaktadowy Plan Kont (zatacznik nr 1),

- Sposob prowadzenia ksigg rachunkowych, wystawiania dowodéw ksiegowych, zasady
ewidencji skladnikéw majatkowych, metody wyceny aktywow i pasywoéw, ustalenie wyniku
finansowego (zatgcznik nr 2),

- Zasady gospodarki drukami $cislego zarachowania (zalgcznik nr 3),

- Instrukcjg inwentaryzacyjna (zatgcznik nr 4),

- Instrukcje okreslajaca zasady sporzadzania, obiegu i kontroli oraz przechowywania i
zabezpieczania dokumentow ksiggowych i ksigg rachunkowych (zatgcznik nr 5),

- Zasady ewidencji i sporzgdzania sprawozdan Rb-Wsa w zakresie wydatkéw strukturalnych
(zatgeznik nr 6),

- Wykaz zbioréw tworzacych ksiggi rachunkowe na komputerowych nosnikach danych
(zatgcznik nr 7).

Regulaminem  wynagradzania  pracownikow  niebedacych  nauczycielami
zatrudnionymi w Szkole, ustalono zasady i warunki wynagradzania za prace i przyznawania
innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.

Zarzadzeniem nr 10a/2014 Dyrektora Szkoty Muzycznej 1 Stopnia w Witowicach
wprowadzono Regulamin okreslajgcy procedury udzielania zaméwien publicznych o wartosci
szacunkowej nieprzekraczajacej rownowartosci kwoty 30.000 euro.
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Jak wynikalo z wykazu pracownikéw Szkoly na dzien 31 grudnia 2014 roku (akta
kontroli cze$é B nr 1, strony: 1-3), zatrudnionych byto 16 pracownikow.

IL.Ksiegowo$¢ i sprawozdawczosé

Kontrola dokumentacji dotyczacej Zasad (polityki) rachunkowosci obowiazujacej w

okresie objetym kontrola, tj. w 2014 roku, dotyczyta zgodnosci:
- z art. 10 ustawy z 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz.U. z 2013
roku, poz. 330 ze zm.),
- z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z 16 stycznia 2014 roku w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz.U. poz. 119 ze zm.),
- Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci oraz planéow kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw  budzetowych,
pafistwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2013 roku, poz. 289),
- z wydrukiem ,,Obroty i salda od konta 011-SM-00 do 860-SM-0 od 2014.01 do 2014.12”
przedtozonego kontrolujacym przez Gtéwng Ksiegowg wydruk z dnia 23.03.2015 roku.
Sprawdzono rowniez zgodno$é bilanséw otwarcia z 2014 roku z bilansami zamknigcia z
2013 roku dla wszystkich kont wykazanych w wydruku ,,Obroty i salda od konta 011-SM-00
do 860-SM-0 od 2014.01 do 2014.12” z dnia 23 marca 2015 roku z wydrukiem ,,Obroty i
salda od konta 011-SM-00 do 860-SM-0 od 2013.01 do 2013.12” z dnia 21 kwietnia 2015
roku. Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

W okresie objetym kontrolg obstuge bankowg wykonywal Bank Spoétdzielczy w Olawie
na podstawie umowy rachunku rozliczeniowego z 16 wrzesnia 2011 roku. Umowa zostata
zawarta na czas nieokreslony. W dniu 1 kwietnia 2015 roku zawarto umowe rachunku
biezacego oraz umowe rachunku pomocniczego pomocniczego z Bankiem Spétdzielezym w
Ofawie. Wykaz rachunkéw bankowych stanowi akta kontroli cz¢s¢ B nr 2, strona: 4.

Skontrolowano zgodno$¢ sald rachunkow bankowych ze stanami wynikajgcymi z
ewidencji ksiggowej Szkoly kont: 130 (rachunek biezacy jednostki) i 135 (rachunek
pomocniczy — ZFSS) wedlug stanu na dzien 31 marca, 30 czerwca, 30 wrzesnia, 31 grudnia
2014 roku. Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Kontrole  prawidlowo§¢ prowadzenia ewidencji na wybranych kontach
rozrachunkowych oraz terminowosé regulowania zobowigzan przeprowadzono na podstawie
nastgpujacych dokumentéw przedlozonych kontrolujgcym:

- faktur VAT ujetych w ewidencji ksiegowej w grudniu 2014 roku,

- wydrukoéw ,Instalacja: UMIG Wigzéw — Oswiata opr. ZSI SIGID wer. KB 2.47b” od
dziennika o numerze: SM140498 z dnia 01.12.2014 roku do dziennika o numerze: SM140617
z dnia 31.12.2014 roku.

W trakcie kontroli stwierdzono, iz:

1. Faktura nr 93/2014 z dnia 1 grudnia 2014 roku za zakup wegla na kwote 4.300 zt
(SM140504 numer ksiggowy) opatrzona byla nastepujacym dekretem ksiegowym:

Wn 310/ Ma 201 — 80132 — 4210 = 4.300 zt
Wn 201 /Ma 130 - 80132 — 4210 = 4.300 zt

/ Ma 998 — 80132 — 4210 = 4.300 zl, a jak wynikato z wydruku ,,Dziennik o
numerze: SM140504 z dnia: 2014.12.03 - fv 93/2014 GS Wigzow/wegiel” w/w fakture
zaksiggowano niezgodnie z dekretem ksiegowym z faktury, tj.
Wn 401-SM-80132-4210-3 / Ma 201-SM-GS
Wn 201-SM-GS / Ma 130-SM-80132-4210-3

/ Ma 998-SM-80132-4210-3.
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Zgodnie z postanowieniami art. 24 ust. 3 powotanej ustawy o rachunkowosci ,,Ksiegi
rachunkowe uznaje si¢ za prowadzone bezbtednie, jezeli wprowadzono do nich kompletnie i
poprawnie wszystkie zakwalifikowane do zaksiggowania w danym miesigcu dowody
ksiggowe (...)".

W wyjasnieniu p.o. Dyrektora Szkoty (akta kontroli cz¢$¢ B nr 3, strony: 5-8, ad.1)
wyjasniono, iz ,, faktura nr 93/2014 z dnia 1 grudnia 2014 r. za wegiel na kwote 4.300,-zt /Nr
ksiggowy SM140504 posiada dekret po stronie Wn-310, a na wydruku dziennik o tym numerze
ma zapis po stronie Wn-401. Blgd nastgpil opisujgc dekret recznie na fakturze. Zapis
naniesiony na dzienniku jest prawidlowy, a na fakturze nie zostal poprawiony.
Odpowiedzialny za czynnosé w tym zakresie jest Inspektor ds. ksiggowosci Pani A. M.”

Kontrolg objeto zgodnosé sprawozdan Rb-27S z wykonania planu dochodéw
budzetowych i Rb-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych Szkoty z ewidencja
ksiegowa w zakresie wykonanych dochodéw i wydatkow oraz zobowigzan w 2014 roku oraz
prawidtowos¢ danych wykazywanych w bilansie Szkoty na dzien 31 grudnia 2014 roku.

Kontrole przeprowadzono na podstawie nastepujacych dokumentéw przedtozonych
kontrolujgcym:

- sprawozdan Rb-278S i Rb-28S za 2014 rok Szkoty,

- wydruku ,,Obroty 1 salda od konta 130-SM-1 do 130-SM-3 od 2014.01 do 2014.12” z dnia
21.04.2015 roku,

- wydruku ,,Obroty i salda od konta 130-SM-80132-3020-1 do 130-SM-80146-4700 od
2014.01 do 2014.12” z dnia 21.04.2015 roku,

- bilansu Szkoty na dzien 31 grudnia 2014 roku,

- wydruku ,,Obroty i salda od konta 221-SM-0 do 245-SM-1 od 2014.01 do 2014.12” z dnia
22.04.2015 roku,

- wydruku ,,Obroty i salda od konta 225-FM do 245-FM-1 od 2014.01 do 2014.12” z dnia
22.04.2015 roku. Nieprawidtowosci nie stwierdzono.

Instrukcje w sprawie gospodarki majatkiem trwatym szkotly, inwentaryzacji majatkiem
i zasad odpowiedzialno$ci za powierzone mienie wprowadzono zarzgdzeniem nr 15a/2012
Dyrektora Szkoty Muzycznej w Witowicach (zatgcznik nr 4).

Kontrole prawidtowosci przeprowadzenia inwentaryzacji przeprowadzono w oparciu o
przepisy zawarte w art. 26 i 27 powotanej ustawy o rachunkowos$ci oraz na podstawie
nastgpujgcych dokumentéw przedtozonych kontrolujagcym:

- zarzadzenia Dyrektora Szkoly nr 35a/2014 z dnia 8 grudnia 2014 roku w sprawie
przeprowadzenia inwentaryzacji,

- harmonogramu inwentaryzacji rocznej na 2014 rok, -

- protokotu ze szkolenia Komisji Inwentaryzacyjnej,

- oswiadczenia Dyrektor Szkoty Muzycznej,

- o$wiadczenia osoby materialnie odpowiedzialnej przed inwentaryzacja,

- oswiadczenia osoby materialnie odpowiedzialnej po inwentaryzacji,

- zbiorczego protokotu weryfikacji aktywow i pasywow na 31 grudnia 2014 roku,

- protokotu z inwentaryzacji przeprowadzonej w drodze weryfikacji sald na dzien 31 grudnia
2014 roku,

- potwierdzenia sald rachunkéw bankowych (biezacy i pomocniczy) wystawionego przez
Bank Spétdzielczy w Otawie,

- wydrukéw:

- ,,Obroty i salda od konta 130-SM-0 do 135-FM od 2014.01 do 2014.12”,

- ,,Obroty i salda od konta 201-SM-GMINA-4260 do 201-SM-GMINA-4260 od 2014.01 do
2014.12”,

- ,Obroty i salda od konta 201-SM-KONSENCJ-4300 do 201-SM-KONSENCJ-4300 od
2014.01 do 2014.12”,



- ,,Obroty i salda od konta 221-SM-0 do 221-SM-2 od 2014.01 do 2014.12”,
- ,,Obroty i salda od konta 225-FM do 225-SM-4-SijlllIB od 2014.01 do 2014.12”,
- ,,Obroty i salda od konta 229-SM-1-401 do 229-SM-3-4170 od 2014.01 do 2014.12”,
- ,Obroty i salda od konta 231-SM-1 do 231-SM-1 od 2014.01 do 2014.12”,
- ,,Obroty i salda od konta 234-FM- RN do 234-FM -SSR od 2014.01
do 2014.127,
- ,,Obroty i salda od konta 240-FM-4 do 240-FM-4 od 2014.01 do 2014.12”,
- ,,Obroty i salda od konta 240-SM-1 do 240-SM-1 od 2014.01 do 2014.127,
- ,,Obroty i salda od konta 080-SM-2 do 080-SM-2 od 2014.01 do 2014.12”,
- ,,Obroty i salda od konta 011-SM-00 do 011-SM-08 od 2014.01 do 2014.12”,
- ,,Obroty i salda od konta 013-SM do 013-SM od 2014.01 do 2014.12”,
- ,,Obroty i salda od konta 014-SM do 014-SM od 2014.01 do 2014.12”,
- ,,Obroty i salda od konta 310-SM-1 do 310-SM-1 od 2014.01 do 2014.12”,
- sprawozdania opisowego z przebiegu spisu z natury,
- arkuszu spisu z natury od numeru 1/14 do numeru 12/14,
- protokotu z inwentaryzacji sprzetu o niskiej wartosci ewidencjonowanego ilosciowo w
Szkole,
- protokotu kontroli zbioréw bibliotecznych,
- ewidencji arkuszy spisu z natury,
- rozliczenia koficowego (ilosciowo — wartosciowego),
- protokotu rozliczenia wynikéw inwentaryzacji.
W trakcie kontroli stwierdzono, iz:

1. Zgodnie z zalacznikiem do zarzadzeniem Dyrektora Szkoty nr 35a/2014 z 8 grudnia
2014 roku ,,Harmonogram inwentaryzacji rocznej na 2014 rok” zobowigzania i naleznosci na
dzien 31 grudnia 2014 roku nalezato zinwentaryzowac¢ do 15 stycznia 2015 roku, a jak
wynikalo z wydrukéw z ewidencji ksiggowej weryfikacji kont, dotyczacych zobowigzan i
naleznosci, dokonano dopiero 30 stycznia 2015 roku.

W wyjasnieniu p.o. Dyrektora Szkoty (akta kontroli cz¢sé B nr 3, strony: 5-8, ad.2) .,z
harmonogramu inwentaryzacji rocznej na 2014 rok wynika iz inwentaryzacje zobowigzan i
naleznosci nalezato sporzqdzi¢ do 15 stycznia 2015 v. Inwentaryzacji dokonano 30 stycznia
2015r, gdyz dzien 15 styczen 2015r nie uwzgledniatby wszystkich zobowigzar na dzien 31
grudnia 2015r. Czynnosci zwigzane z weryfikacjq powinny byé dokonane w czasie
umozliwigjgcym terminowe sporzgdzenie sprawozdan finansowych. Ustawa o rachunkowosci
art.26 nie okresla terminu przeprowadzenia prac inwentaryzacyjnych, wskazuje jedynie, ze
inwentaryzacja drogg weryfikacji powinna- byé dokonana na dziehr bilansowy.
Odpowiedzialna za czynnosci w tym zakresie byla Glowna Ksiggowa.”

1. Wydatki
[II.1 Wydatki na wynagrodzenia

Zasady wynagradzania nauczycieli w Gminie Wigzoéw uregulowano uchwatg Rady nr
XXXV/220/2013 z 26 marca 2013 roku w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajgcego
wysokos¢ stawek i szczegdétowe warunki nadawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania innych
skladnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposéb obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, przyznawanych
nagréod ze specjalnego funduszu nagréd a takze wysoko$é nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczegdtowe zasady jego przyznawania i wyplacania w jednostkach
organizacyjnych oswiaty na terenie Miasta i Gminy Wigzéw. Zasady wynagradzania
pracownikéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych w Szkole ustalono w Regulaminie
wprowadzonym przez Dyrektora 16 wrzeénia 2011 roku.



Na podstawie wykazu pracownikow, ktory stanowi akta kontroli cz¢s¢ B nr 1, strony:
1-3, ustalono, ze wedlug stanu na 31 grudnia 2014 roku w Szkole zatrudnionych bylo 13
nauczycieli (facznie 9,44 etatéw) oraz 3 pracownikéw administracyjnych (tacznie 3 etaty).

Na podstawie sprawozdania Rb-28S Szkoty za 2014 rok ustalono, ze na wynagrodzenia
dla nauczycieli i pozostalych pracownikéw ujete w rozdziatach §4010 (wynagrodzenia
osobowe pracownikéw) wydatkowano ogétem 344.861,63 zi.

Kontrolg objeto wynagrodzenia naliczone i wyplacone za miesigce: marzec, wrzesien
oraz listopad 2014 roku Dyrektorowi, nauczyciclom wyszczeg6lnionym w wykazie
pracownikow pod numerami 1, 2, 3 1 4 oraz pracownikowi administracyjnemu zatrudnionemu
na stanowisku sprzataczki. Zbadano czy wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego i
przyznanych dodatkéw wynikata z uregulowan zawartych w ustawie z 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 ze zm. oraz tekst
jednolity: Dz.U. z 2014 roku, poz. 191), rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181
ze zm. oraz tekst jednolity: Dz.U. z 2014 roku, poz. 416 ze zm.) oraz powolanych powyzej
regulaminéw wynagradzania. Ponadto na podstawie dokumentéw dotyczacych angazu
wybranych pracownikow; list ptac o numerach: 312, 313, 323 za marzec 2014 roku;
PODS/001SM, PODS/002SM, PODS/003SM za wrzesien 2014 roku; PODS/001SM;
PODS/002SM; PODS/003SM za listopad 2014 roku; wyciagéw bankowych o numerach: 18
z 3 marca 2014 roku (wynagrodzenia nauczycieli); 24 z 27 marca 2014 roku (wynagrodzenia
pracownikdéw administracyjnych); 27 z 3 kwietnia 2014 roku (ZUS) 30 z 15 kwietnia 2014
roku (US); 065/2014 z 1 wrzesnia 2014 roku (wynagrodzenie nauczycieli); 075/2014 z 30
wrzesnia 2014 roku (wynagrodzenie pracownikéw administracyjnych); 078/2014 z 3
pazdziernika 2014 roku (ZUS); 082/2014 z 17 pazdziernika 2014 roku (US); 085/2014 z 31
pazdziernika 2014 roku (wynagrodzenie nauczycieli); 090/2014 z 9 listopada 2014 roku (US
pracownicy); 092/2014 z 28 listopada 2014 roku (wynagrodzenie pracownikéw
administracyjnych); 097/2014 z 5 grudnia 2014 roku (ZUS); 102/2014 z 18 grudnia 2014 roku
(US pracownicy administracyjni) skontrolowano terminowos$¢ wyptat oraz zweryfikowano
czy kwoty naliczanych iwyplacanych wynagrodzen wynikaly z angazy poszczegélnych
pracownikéw. Skontrolowano réwniez terminowo$¢ odprowadzania sktadek na ubezpieczenia
spoleczne pracownikéw stosownie do uregulowan ustawy z 13 pazdziernika 1998 roku
o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2013 roku, poz. 1442 ze zm.)
oraz. terminowo$¢ odprowadzania zaliczek na podatek dochodowy pracownikéw zgodnie
z ustawg z 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od osob fizycznych (tekst jednolity:
Dz.U. z 2012 roku, poz. 361 ze zm.).

Stwierdzono, ze nauczycielowi dyplomowanemu L.F. w miesigcu listopadzie 2014 roku
na liscie ptac nr PODS/001SM pod poz. 7 naliczono dodatek za wystuge lat w kwocie 93,24
zi, tj. 4 % wynagrodzenia zasadniczego, tymczasem z angazu pracownika wynikato, ze od 1
wrzesnia 2014 roku przyshuguje mu dodatek za wystuge lat w kwocie 116,55 zt, tj. 5%
wynagrodzenia zasadniczego. Réznica wyniosta 23,31 zt. Angaz pracownika obowigzujacy
od 1 wrzesnia 2014 roku stanowi akta kontroli cz¢§¢ B nr 4, strona: 9, wyciag z listy ptac
zalgczono do wyjasnienia p.o. Dyrektor w przedmiotowej sprawie: ,,/W odpowiedzi na pismo z
dnia 22 kwietnia 2015 r. w sprawie blgdnego naliczenia dodatku za wystuge lat Panu £. F. za
okres od 1 wrzesnia 2014 r. informuje, iz pomylka nastqpila wskutek przeoczenia naliczania
wzrostu $wiadczenia o 1% Odpowiedzialny za czynno$é w tym zakresie jest Inspektor ds.
ksiggowosci Pani K. M. W miesiqgcu wrzesniu 2014 r. dodatek za wysluge zostal blgdnie
wyliczony o kwotg 23,31 zl ale 1 pazdziernika 2014 r. zostal wyréwnany. W miesigcach
listopad, grudzien 2014 r. oraz styczen i luty 2015r. dodatek za wystuge naliczono blednie o
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kwote brutto 93,24 z1. W dniu 23 kwietnia 2015r. dokonano wyréwnania i przekazano kwotg
netto wysokosci 65,23 zI na konto bankowe Panu f£. E” Wyjasnienie wraz z zatgcznikami
stanowi akta kontroli cz¢s¢ B nr 5, strony: 10-15.

I11.2 Wydatki z tytulu jednorazowych wydatkéw uzupetniajgcych
Ze sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych

stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez Gming Wigzéw dotyczacego
2014 roku, sporzadzonego 2 lutego 2015 roku wynikato, ze w przypadku nauczycieli
stazystdw nie zostaly osiggniete $rednie wynagrodzenia o ktérych mowa w art. 30 ust. 3
ustawy z 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela. R6znica wyniosta (-)12.218,07 zt.

Pismem nr GZ0.0643.53.2014 z 14 stycznia 2015 roku poinformowano dyrektoréw
szkol o nieosiggnieciu przez nauczycieli stazystow wymaganych $rednich wynagrodzen.
Pismem nr SM. WIT 322a 14, ktére wptyngto do Gminy 15 stycznia 2015 roku, Dyrektor
poinformowata, ze suma osobistych stawek wynagrodzenia zasadniczego (Sj) w Szkole
wyniosta 2.168,90 zt. Pismem nr GZ0.0643.53.2014 z 19 stycznia 2015 roku poinformowano
dyrektorow szkél o wysokosci dodatkéw uzupetniajgcych dla nauczycieli stazystow
w poszczegolnych placdwkach os$wiatowych obliczonych zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z 13 stycznia 2010 roku w sprawie sposobu opracowywania
sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzgdu terytorialnego
(Dz.U. Nr 6, poz. 35). Wysokos¢ dodatku dla trzech nauczycieli stazystéw wyniosta 2.012,48
zl brutto. Przedmiotowy dodatek zostal naliczony uprawnionym nauczycielom na liscie plac
nr DOUZ/001SM/2015.01.29 oraz wyplacony 28 stycznia 2015 roku w lgcznej kwocie
1.402,83 zt (WB nr 008/2015 za okres od 21 do 28 stycznia 2015 roku). Nie stwierdzono
nieprawidtowosci w wyliczeniu oraz wyptaceniu jednorazowych dodatkéw uzupetniajgcych
dla nauczycieli stazystow w Szkole Muzyczne;j.

I11.3 Wydatki z tytutu podrézy stuzbowych

Kontrolg w zakresie polecen wyjazdow stuzbowych w 2014 roku przeprowadzono pod
katem sprawdzenia terminowosci zlozenia, prawidlowosci rozliczenia i wyplaty, oraz
prawidtowosci ujecia w ksiggach rachunkowych. Do kontroli wybrano 6 polecen wyjazdu
stuzbowego z 2014 rok, nr: 8/2014, 15/2014, 16/2014, 19/2014, 20/2014, 21/2014.

Kontrole przeprowadzono na podstawie rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki

o Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi

zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy
stuzbowej (Dz.U. z 2013 r., poz. 167) oraz rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25
marca 2002 roku w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw
uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw
niebedgcych wiasnoscig pracodawcy (Dz.U. z 2002 r., Nr 27, poz. 271 ze zm.), a takze na
podstawie nastepujacych dokument6éw przedtozonych kontrolujgcym:
- rejestru wyjazdéw stuzbowych,
- polecen wyjazdow stuzbowych wybranych do kontroli wraz z zalgcznikami,
- wydrukéw ,,Operacje na koncie 234-SM- -17, ,.Operacje na koncie 234-SM-
OLESZEK-1", ,,Operacje na koncie 234-SM-GlllE-2", ,.Operacje na koncie 234-SM-
FIGIEL1”, ,,Operacje na koncie 234-SM-GenNNR.-2", , Operacje na koncie 130-SM-
80132-4410-1 delegacje pracownikéw w m-cu od: 2014.01 do 2014.12”,
- wyciggdw bankowych nr: 28 z dnia 4.04 2014 roku (zmiana 1), 42 z dnia 27.05.2014 roku
(zmiana 1), 76/2014 z dnia 1.10.014 roku oraz 86/2014 z dnia 5.11.2014 roku.

W trakcie kontroli stwierdzono, iz:
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1. wrachunku kosztéw podrézy dotyczacego, polecenia wyjazdu shuzbowego nr 16/2014
z dnia 20.05.2014 roku, pracownik rozliczyt wysokos¢ ¥ diety w kwocie 11,50 zl, anie 15 zi,
pomimo, iz zgodnie z postanowieniami §7 ust. 2 pkt 1 b) powolanego rozporzadzenia w
sprawie naleznosci przyshugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowe]j jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej, .dieta w czasie
podrozy krajowej jest przeznaczona na pokrycie zwiekszonych kosztéw wyzywienia i wynosi
30 zI za dobg podrézy. Nalezno$¢ z tytulu diet oblicza sic za czas od rozpoczecia podrdzy
krajowej (wyjazdu) do powrotu (przyjazdu) po wykonaniu zadania stuzbowego w nastgpujgcy
sposob: (...) jezeli podréz trwa nie dhuzej niz dobe i wynosi: od 8 do 12 godzin - przystuguje
50% diety (...)".

W wyjasnieniu p.o. Dyrektora Szkoty (akta kontroli cze§é B nr 6, strony: 16-26, ad.1)
poinformowano, iz ,w rachunku kosztow podrézy dotyczqcego polecenia wyjazdu
stuzbowego nr.16/2014 z dnia 20.05.2014 r. okreslono ¥ diety omylkowo w kwocie 11,50 z{
zamiast 15,00zl "

W trakcie kontroli przedlozono kontrolujgcym potwierdzenie wykonania operacji
przelewu z dnia 29.04.2015 roku, dla nauczyciela F.L. w kwocie 3,50 zt odnosnie korekty
delegacji nr 16/2014 z dnia 26.05.2014 roku.

2. w rachunku kosztéw podrézy dotyczacego, polecenia wyjazdu stuzbowego nr 20/2014
121/2014 z dnia 8.10.2014 roku (na czas od 11.10 do 18.10.2014 roku) pracownik rozliczyt
wysokos¢ diety za 1 dobg w kwocie 22,50 zt (75% diety), a zgodnie z zalgczonymi
oswiadczeniami pracownikow organizator nie zabezpieczyl wyzywienia uczestnikom
konkursu”.

W wyjasnieniu p.o. Dyrektora Szkoly (akta kontroli czesé B nr 6, strony: 16-26, ad.2)
poinformowano, iz ,, w rachunku kosztéw podrézy dotyczgcego polecenia wyjazdu stuzbowego
NR.20/2014 i 24/2014 z dnia 8.10.2014 r. naliczono kwote 22,50 21 za 1 dobe¢ potracong o
25% za Sniadanie, ktore delegowani otrzymali w ramach ustugi hotelarskiej korzystajge z
noclegow w wlasnym zakresie. Potwierdzili ten fukt w o$wiadczeniu ustnym. Organizator nie
zapewnial noclegéw oraz wyzywienia. Na dowéd zalgezam oswiadczenia delegowanych
nauczycieli z dnia 27.04.2015r. Odpowiedzialnym w powyzszym zakresie bylg Gléwna
Ksiegowa.”

1I1.4 Wydatki majgtkowe z uwzglednieniem przepiséw o zamoéwieniach publicznych

Z oswiadczenia ztozonego kontrolujacym przez p.o. Dyrektor Szkoty wynikato, ze w
2014 roku nie przeprowadzono postepowan o udzielenie zaméwien publicznych powyzej
kwoty 30.000 euro. O$wiadczenie stanowi akta kontreli cze$é B nr 7, strona 27.

Kontrolg przestrzegania procedur przyjetych 17 kwietnia 2014 roku w Regulaminie
okreslajagcym procedury udzielania zaméwien publicznych o wartosci szacunkowej
nieprzekraczajgcej réwnowartoécei kwoty 30.000 euro oraz prawidlowosci ustalenia wartosci
zamOwienia zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z 23 grudnia 2013 roku
w sprawie $redniego kursu zlotego w stosunku do euro stanowigcego podstawe przeliczania
wartosei zamowieni publicznych (Dz.U., poz. 1692) objeto:

- zakup zestawu perkusyjnego o wartosci 20.000 zI brutto (16.260, 16 z} neftto).

Kontrole przeprowadzono na podstawie: zapytania ofertowego przestanego do trzech
podmiotdw, notatki stuzbowej z przeprowadzenia rozpoznania rynku zaméwienia o wartosci
powyzej 6.000 zlotych z 18 sierpnia 2014 roku, wniosku pracownika merytorycznego
0 wyrazenie zgody na udzielenie zaméwienia z 18 sierpnia 2014 roku zaakceptowanego przez
Gléwng Ksiggowa oraz zatwierdzonego przez Dyrektor, protokotu z przeprowadzenia
postgpowania z 20 sierpnia 2014 roku, umowy nr 1/2014 z 22 sierpnia 2014 roku, faktury
VAT nr 1003/14/WR z 28 sierpnia 2014 roku, wyciagu bankowego nr 068/2014 za okres od 6
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do 10 wrzesnia 2014 roku oraz wydruku z ewidencji ksiggowej konta 201-SM-RAGTIME-
6060 za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku.

Stwierdzono, ze umowe nr 1/2014 z22 sierpnia 2014 roku na zakup zestawu
perkusyjnego, ksylofonu, statywu pod werbel, werbla oraz wibrafonu Dyrektor zawarta
z wykonawcg bez pisemnej akceptacji Burmistrza. Wymog ten wynikal z zatgcznika nr 1 do
zarzadzenia Burmistrza nr 63/2014 z 30 czerwca 2014 roku w sprawie udzielenia Jej
petnomocnictwa do podejmowania dzialahi w zakresie zwyklego zarzadu, zgodnie z ktérym
upowazniato ono do podejmowania decyzji w sprawie zawierania umoéw cywilnoprawnych do
kwoty 7.000 z}- zawarcie umowy powyzej wymienionej kwoty wymagato pisemnej akceptacii
Burmistrza. Przedmiotowg kwote zwiekszono do 10.000 zt zarzadzeniem Burmistrza nr
102/2014 z 1 wrzes$nia 2014 roku, a nastepnie do kwoty 20.000 zt Zarzadzeniem Burmistrza
nr 141/2014 z 28 pazdziernika 2014 roku. Z opisanej sytuacji wynika, ze Dyrektor w dniu
podpisania umowy nr 1/2014 nie posiadata petnomocnictwa do jej zawarcia. Kserokopie:
umowy nr 1/2014, zarzgdzen Burmistrza nr 63/2014, 102/2014, 141/2014, faktury VAT nr
1003/14/WR z 28 sierpnia 2014 roku, wyciagu bankowego nr 068/2014 za okres od 6 do 10
wrzesnia 2014 roku oraz wydruk z ewidencji ksiegowej konta 201-SM-RAGTIME-6060 za
okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku stanowig akta kontroli cz¢$¢ B nr 8, strony:
28-38. P.o. Dyrektor ztozyla w tej sprawie nastgpujace wyjasnienie: ,,W zwiqgzku z przejeciem
w styczniu 20157 obowiqzkéw dyrektora szkoly po Pani Prokop, przejrzatam dokumentacje
szkolng i wsréd dokumentow z roku 2014r. odnalaziam w/w petnomocnictwo. W zalgczniku
przedkladam kserokopie w/w pelnomocnictwa.” Wyjasnienie stanowi akta kontroli czes¢ B
nr 14, strony: 60-62.

- wykonanie systemu alarmowego o wartosci 6.594,03 zl brutto (5.361 zi netto).

Kontrole przeprowadzono na podstawie: ofert przestanych przez dwa podmioty,
wniosku pracownika merytorycznego o wyrazenie zgody na udzielenie zaméwienia z 14
listopada 2014 roku umowy nr 2 z 17 listopada 2014 roku, faktury VAT nr 91/14 z 3 grudnia
2014 roku, protokotu odbioru robét wydrukowanego 9 grudnia 2014 roku, dokumentu OT z 9
grudnia 2014 roku, wyciggu bankowego nr 099/2014 za okres od 9 do 10 grudnia 2014 roku,
wydruku z ewidencji ksiegowej konta 201-SM-HONEST-6050 za okres od 1 stycznia do 31
grudnia 2014 roku.

Stwierdzono, ze:

- kontrolujagcym przedstawiono oferty ztozone przez dwa podmioty, tymczasem zgodnie z §8
ust. 3 pkt 1 powotanego regulaminu okreslajacego procedury udzielania zamowien
publicznych o warto$ci szacunkowej nieprzekraczajgcej rownowartosci kwoty 30.000 euro
wyboru wykonawcy dokonaé nalezalo poprzez zaproszenie co najmniej trzech wykonawcow;

- kontrolujgcym nie przedstawiono protokotu koficzacego postepowanie, o ktérym mowa
w §8 ust. 6 powolanego Regulaminu, zgodnie z ktérym po- przeprowadzeniu postepowania
pracownik merytoryczny sporzadza protokoﬁ ktéry wraz z zalgcznikami przedstawia
dyrektorowi, celem zatwierdzenia wyboru najkorzystniejszej oferty. Wzor stanowi zatacznik
nr 7 do Regulaminu. P.o. Dyrektor zlozyla w tej sprawie wyjasnienie: ,,Po wstepnych
rozmowach telefonicznych z firmami, ktdre zajmujg sie systemami alarmowymi znaleziono
tylko 2 podmioty — firmy, kiora chciala wykonaé system alarmowy w przewidywanym
terminie | za przewidziane fundusze . W zwigzku ze zblizajgcym sie koncem roku nie
chcielismy aby zaplanowane fundusze w budzecie na wykonanie systemu alarmowego nam
przepadly. Osobg odpowiedzialng za czynnosci wykonywane w powyziszym zadaniu jest —
referent.” Wyjasnienie stanowi akta kontroli cz¢§¢ B nr 14, strony: 60-62;

- kontrolujgcy nie byli w stanie ustali¢ kiedy nastapit faktyczny odbior robét, gdyz protokét
obioru robét (akta kontroli cze¢sé B nr 9, strona: 39) nie zawieral takiej informacii,
natomiast zostal on wydrukowany 9 grudnia 2014 roku. W zwigzku z powyzszym
niemozliwym bylo ustalenie czy roboty zostaly zakoniczone zgodnie z §2 ust. 1 umowy nr
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2/2014 z 17 listopada 2014 roku tj. do 26 listopada 2014 roku oraz czy nie nastgpilo
opdznienie skutkujace naliczeniem kar umownych zgodnie z §5 przedmiotowej umowy. P.o.
Dyrektor wyjasnita: ,,Chcialabym nadmieni¢ w, ze w przewidzianym okresie wykonywania
robot w szkle odbywaly sie egzaminy przestuchania technicznego z fortepianu — 17.11.2015r.
oraz fletu, fortepianu - 19.11.2015r. w w/w okresie Pan Cz. nie mogt wykonywaé swoich prac,
w zwigzku z czym termin wykonania zamdéwienia sig przesungl a co za tym idzie protokol
odbioru robot byt z poiniejszq datg. Nastgpito opdznienie ale z winy zamawiajgcego, w
zwigzku z czym nie moglismy naliczyé kar umownych zgodnie z §5 przedmiotowej umowy.”
Wyjasnienie stanowi akta kontroli cz¢sé B nr 14, strony: 60-62. Odnoszac si¢ do
powyzszego wyjasnienia nalezy zauwazy¢, iz zgodnie z §8 umowy nr 2/2014 z 17 listopada
2014 roku wszelkie zmiany mogly by¢ dokonywane pod rygorem niewaznosci jedynie w
formie pisemnej;

- wykonanie dokumentacji projektowej dotyczgcej przebudowy poddasza szkoly o wartosci
14.760 zt brutto (12.000 z{ netto).

Kontrole przeprowadzono na podstawie: zapytania ofertowego przestanego do trzech
podmiotéw, notatki stuzbowej z przeprowadzenia rozpoznania rynku zamdwienia o wartosci
powyzej 6.000 ztotych z S listopada 2014, wniosku pracownika merytorycznego o wyrazenie
zgody na udzielenie zamdwienia z 3 listopada 2014 roku zaakceptowanego przez Giéwng
Ksiggowa oraz zatwierdzonego przez Dyrektor, protokotu z przeprowadzenia postgpowania
z 5 listopada 2014 roku, umowy nr 3 z 3 listopada 2014 roku, faktury VAT nr 02/12/2014 z 16
grudnia 2014 roku, wycigg bankowy nr 102/2014 za okres od 17 do 18 grudnia 2014 roku,
wyciagg bankowy nr 005/2015 z 15 stycznia 2015 roku, wydruku z ewidencji ksiggowej konta
201-SM-KONSENCJ-605 za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 roku, wydruku
z ewidencji ksiegowej konta 201-SM-KONSENCJ-4300 za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2014 roku oraz od 1 stycznia do 27 kwietnia 2015 roku.

Stwierdzono, ze:

- z Protokolu z przeprowadzenia postepowania z 5 listopada 2014 roku (akta kontroli cz¢sé
B nr 10, strony: 40-41) wynikato, ze oferent uj¢ty pod pozycjg nr 1 oraz oferent ujety pod
pozycja nr 2 zbiorczego zestawienia i poréwnania ofert ztozyli oferty o takiej samej wartosci
zaméwienia, tj. 12.000 zt netto (14.760 zt brutto), w zwigzku z powyzszym zadano Dyrektor
pytanie co stanowito podstawe wyboru wykonawcy ujetego pod pozycjag nr 1, uzyskano
nastgpujgce wyjasnienie: ,,Podstawe wyboru wykonawcy, wybrano wykonawce nr 1 .
wArchitektura — Konsencjusz”. Firma Pana Konsencjusza dala najszybciej odpowiedz na
oferte, drogq komunikacji, sposéb prowadzenia rozmow byl jasny , wycena dotarta w bardzo
krétkim czasie, che¢ podjecia wykonania dokumentacji projektowej.” Wyjasnienie stanowi
akta kontroli cze¢$¢ B nr 14, strony: 60-62;

- faktur¢ VAT nr 02/12/2014 2z 16 grudnia 2014 na kwote 14.760 zt brutto sklasyfikowano
w §6050 wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych w kwocie 12.000 zt (kwota netto) oraz
w §4300 zakup ustug pozostatych w kwocie 2.760 zt (podatek VAT). Powyzsze bylo
niezgodne z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z 2 marca 2010 roku w sprawie
szczegblowej klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz Srodkéw
pochodzacych ze zrédel zagranicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2014 roku, poz. 1053 ze zm.),
zgodnie z ktorym do klasyfikowania podatku VAT stuzy §453 podatek od towardéw i ustug
(VAT). Ponadto zobowigzanie z tytulu przedmiotowej faktury z terminem platnosci 2 stycznia
2015 roku uregulowano w dwéch czgsciach: 18 grudnia w kwocie 12.000 zt (WB nr 102/2014
za okres od 17 do 18 grudnia 2014 roku) oraz 15 stycznia 2015 roku w kwocie 2.760 zt (WB
nr 005.2015 z 15 stycznia 2015 roku). Kserokopia faktury VAT nr 02/12/2014, wydruki z
ewidencji ksiegowej konta 201-SM-KONSENCIJ-605 za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2015 roku, 201-SM-KONSENCJ-4300 za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku oraz
od 1 stygzhia do 27 kwietnia 2015 roku, kserokopie wyciggéw bankowych nr 102/2014 oraz
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005/2015 stanowia akta kontroli czes¢ B nr 11, strony: 42-50. Dyrektor ztozyla w tej
sprawie wyjasnienie o nastepujacej tresci: ,,Faktura VAT nr 2/12/2014 z 16.XI12014r winna
by¢ sklasyfikowana w § 6050 wydatki inwestycyjne w kwocie brutto 14.760 zI. Osoba
wykonujqca przelewy blednie dokonala zaplaty w kwocie 12.000 zI mylnie sczytujge kwotg z
Jaktury. Powstato zobowigzanie za wykonang ustuge z § 6050 / mimo, ze kwota wskazywala
na podatek VAT/, ktérego zaplata przesztaby na 2015r. W projekcie budzetu szkoly na 2015 r
nie bylo zaplanowanego dalszego ciggu inwestycji i gldwna ksiggowa podjela decyzje ujecia
zobowigzania w § 4300 zakup pozostalych uslug. Zaplate za powyzszq fakture nr 2/12/2014
dokonano  z opéznieniem. Przyczyng bylo przeoczenie terminu platnosci, Wykonawca nie
obcigzyl nas odsetkami za nieterminowg zaplatg. Odpowiedzialnym za powyzszq czynnosé
Jest Inspektor ds. ksiggowosci K. M. Wyjasnienie stanowi akta kontroli cze$é B nr 15,
strony: 63-64.

Ponadto ustalono, ze umowy nr 1/2014 (akta kontroli cz¢s¢ B nr 8, strony: 28-38), 2/2014
(akta kontroli cz¢$¢ B nr 12, strony: 51-53) oraz 3/2014 (akta kontroli cze$¢ B nr 13,
strony: 54-59) nie zawieraly Kkontrasygnaty Gléwnego Ksiegowego Szkoly, co byto
niezgodne z §9 ust. 6 powolanego Regulaminu okreslajacego procedury udzielania zamowies
publicznych o wartosci szacunkowe; nieprzekraczajgcej réwnowartosci kwoty 30.000 euro
umowa W sprawie zaméwienia publicznego musi zawieraé kontrasygnate gléwnego
ksiggowego. P.o. Dyrektor zlozyla w tej sprawie nastepujgce wyjasnienie: »Umowy 1/2014,
2/2014, 3/2014 nie posiadaly kontrasygnaty Gléwnego Ksiggowego, gdyz osoba zajmujgca sie
zaméwieniami publicznymi - Referent ds. Administracji i Kadr Pani A. D. nie przedstawiata
ich do podpisu. Przedstawiata do wypelnienia i akceptacji wniosek o wyrazenie zgody na
udzielenie zaméwienia zal. Ny 2 Regulaminu zaméwien Publicznych. Wzory umow byly
przedstawiane przed podpisaniem przez strony, do konsultacji Gléwnej Ksiegowej i Radcy
Prawnego.” Wyjasnienie stanowi akta kontroli cz¢$¢ B nr 15, strony: 63-64.

Integralng cze$é niniejszego protokotu stanowia nastepujace zataczniki:
1. Zestawienie akt kontroli.

Kierownik jednostki kontrolowanej i Gléwny Ksiegowy zostali poinformowani
o przystugujacym im, z mocy art. 9 ust. la ustawy z 7 pazdziernika 1992 roku o regionalnych
izbach obrachunkowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2012 roku, poz. 1113 z pozn. zm.) prawie
odmowy podpisania protokotu i ztozenia w ciggu 3 dni od daty jego otrzymania pisemnych
wyjasnief co do przyczyny tej odmowy.

Protokét niniejszy sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach i po
odczytaniu podpisano bez zastrzezen. Jeden egzemplarz protokotu wreczono p.o. Dyrektor
Szkoty Pani Katarzynie Dziewiagtkowskiej - Mleczko.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w ksiazce ewidencji kontroli pod pozycjg
nr 6 w 2015 roku.

Wiazéw, dnia 30 kwietnia 2015 roku MLODSZY INSPEKTOR DS. KONTROLI
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DO PROTOKOLY KONTROL

ZESTAWIENIE AKT KONTROLI

Numer
Lp. dolaiinaitti Nazwa d.okumentu Strony akt
1. 1 Wykaz pracownikow Szkoty na dzien 31 grudnia 2014 roku 1-3
2, 2 Wykaz rachunkéw bankowych 4
3 3 Wyjasnienia p.o. Dyrektor Szkoly dotyczace ksiegowania fv nr 5.8
' 93/2014 oraz inwentaryzacji na dzien 31 grudnia 2014 roku
4. 4 Kserokopia angazu pracownika 9
5 5 | Wyjasnienia p.o. Dyrektor Szkoty w sprawie wyptaty dodatku za wystuge 10-15
' lat
Wyjasnienia p.o. Dyrektor Szkoly w sprawie polecen wyjazdow
6. 6 . 16-26
stuzbowych
7. 7 Oéwiadczenia p.o. Dyrektor Szkoly o zaméwieniach publicznych 27
Kserokopia: umowy nr 1/2014, zarzadzeri Burmistrza nr 63/2014,
102/2014, 141/2014, faktury VAT nr 1003/14/WR z28 sierpnia
g g 2014 roku, wyciggu bankowego nr 068/2014 za okres od 6 do 10 28.38
' wrzesnia 2014 roku oraz wydruk z ewidencji ksiegowej konta 201-
SM-RAGTIME-6060 za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014
roku
9, 9 Kserokopia protokotu odbioru systemu alarmowego 39
10. 10 Kserokopia protokotu z postgpowania z 5 listopada 2014 roku 40-41
Kserokopia: faktury VAT nr 02/12/2014, wydruki z ewidencji
ksiggowej konta 201-SM-KONSENCJ-605 za okres od 1 stycznia
T . do 31 grudnia 2015 roku, 201-SM-KONSENCJ-4300 za okres od 1 42-50
' stycznia do 31 grudnia 2014 roku oraz od 1 stycznia do 27 kwietnia
2015 roku, kserokopie wyciggéw bankowych nr 102/2014 oraz
005/2015
12. 12 Kserokopia umowy nr 2/2014 z 17 listopada 2014 roku 51-53
i3, 13 Kserokopia umowy nr 3/2014 z 3 listopada 2014 roku 54-59
14 14 zt/l)r/ias'nienie p.o. Dyrektor Szkobt w sp‘rawie zaméwient ponizej 30.000 60-62
Wyjasnienia p.o. Dyrektor Szkoty w sprawie faktury nr 02/12/2014 z 16
15. 15 R 63-64
grudnia 2014 roku
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